


Vazené Ctenarstvo, drazi podporujici,

s radosti vas vitame u vyrocni zpravy CIC za rok
2024. Tento rok byl pro nasi organizaci obdobim
rdstu, upevriovani a novych vyzev.

V jeho prabéhu jsme oslavili vyznamné jubileum —
10 let pUsobeni CIC v Liberci. Pravé v roce 2014
jsme v reakci na nedostatek podpory pro cizince
v regionu otevreli prvni libereckou kancelar. Postu-
pem casu jsme si v kraji vybudovali pevnou pozi-
ci, a to i diky silné podpofe ze strany Libereckého
kraje, ktery agendu integrace cizincl nebere na
lehkou vahu. V roce 2020 jsme rozsifili pdsobeni
o poradenské misto v Jablonci nad Nisou a v sou-
Casnosti v Libereckém kraji mame standardni na-
bidku sluzeb a programt CIC pro stale se rozsirujici
skupinu klientd, ale i zdjemcl o dobrovolnictvi i
dalsi vzdélavani.

Na festivalu Jeden svét jsme uvedli dokumentarni
snimek Rodny kraj, ktery vznikl ve spolupraci s rezi-
sérkou Sirin Nafariehovou z prazské FAMU. Casos-
bérny snimek sleduje pétici dospivajicich z Ukraji-
ny a Ruska, které spoijil Zivot v Cesku a dochazka
do CIC. SnaZi se zorientovat v novém prostiedi —
naucit se jazyk, porozumeét mistni kultufe a zvyk-
lostem — a zdroven Celi nepfijeti ¢asti spolecnosti
kvali svému plvodu a jazyku. Sledujeme jejich sna-
hy o zaclenéni do vzdélavaciho systému, pracovni-
ho prostredi i vrstevnickych kolektivd. Kromé skoly,
basketbalu nebo vytvarné tvorby se v jejich Zivoté
objevuji i obavy o domov a blizké. Z jejich kazdo-
dennosti a osobitych postfehl postupné vznika
obraz hledani zazemi ve svété, ktery je plny nejis-
tot. Film je nyni dostupny ke zhlédnuti na Jeden
svét online.

Za podpory programu Seznam se s cestinou a Na-
dace Via jsme ve StfedocCeském kraji realizovali
hned dva projekty podobného zaméreni: Perspek-
tivni ¢estina a S Perspektivou v Kladné. Oba projek-
ty se zamérovaly na podporu ukrajinskych uprchli-
kd pfi vstupu na pracovni trh. Diky jazykovym kur-
zam zamérenym na pracovni ¢estinu a individualni
podpore socidlnich pracovnic a pracovnikd a kari-
érniho poradenstvi méli Ucastnici moznost pfiblizit
se profesim, na které maji kvalifikaci ze své domov-
ské zemé. Vé&tsina uprchlik(i z Ukrajiny v Cesku totiZ
stale vykonava zaméstnani hluboko pod Urovni své
plvodni odbornosti. Tyto projekty zaroven napo-
mohly metodickému ukotveni pracovniho pora-
denstvi a sluzby Perspektiva, kterd dosud fungo-
vala pouze v Praze a nyni se zacina rozsifovat i na
dalSich pobocky.

Na podobné potreby ukrajinskych uprchlikd reago-
val také projekt Horizonty kariéry, finan¢né podpo-
feny americkou ambasadou. Tento projekt navic za-
hrnoval profesni kurzy pro pedagogické pracovniky,
zdravotniky, pracovniky v ekonomické sféfe a dalsi
odbornosti. BohuzZel byla jeho podpora v lednu
2025 ukoncena v dusledku rozhodnuti amerického
prezidenta zastavit financovani zahranicnich projek-
tl a agentur OSN. Tato zprava nas — stejné jako mno-
hé dalsi — zaskocila. Pfesto ji vnimame jako stfizlivé
pfipomenuti reality, kterd v fadé spole¢nosti silia na
kterou je tfeba reagovat.

Jak? Tim, e neustoupime ze svych hodnot. Ze bude-
me dal délat svou praci — s dislednosti, s virou v da-
stojnost kazdého clovéka. ProtoZe sila neni v mocen-
ské prevaze, ale ve spolupraci, solidarité a soucitu.

Dékujeme, ze jste i v roce 2024 byli s nami.
Vazime si toho.

Tym CIC, 0. p. s.
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Odborné
socialni
poradenstvi

Poskytujeme profesionalni
bezplatné informace
a pomoc.

Socialni poradenstvi je nadregionalni a nejstarsi socialni

sluzbou CIC. Jeho poslanim je pomoc imigrantdm a imigrantkam,
ktefi jsou ohrozeni zhorSenim své socidlni situace vlivem jazykové
bariéry, neznalosti redlii, svych prav, povinnosti, pravnich predpist
a instituci v CR. Prostfednictvim odborného socidlniho poradenstvi
pfispiva CIC k integraci imigrant(i v CR a zlep$ovani jejich postaveni
ve spole¢nosti. Za rok 2024 jsme poskytli pres 6 200 konzultaci sko-
ro 2 900 klientlim. | nadale prevazuji klienti pdvodem z Ukrajiny,
co? koresponduje se statistikou poctu cizinc@ v CR.

pocet konzultaci pocet klient(

Praha

Stfedocesky kraj

Liberecky kraj

ostatni

celkem

Supervize: Lena Toms{




Cesta k ¢eskému obcanstvi
vede pres jazyk a znalosti realii.

Kazdy rok ziska ceske obcanstvi priblizné 6 000 cizinc 3 cizinek. Ne? se tak ale stane, ¢eka je mimo jiné
jazykova zkougka na urovniB1 a test 7 Ceskych redlif. Vyzkousejte, jak byste si ved|i vy. Vice otdzek najdete
v databance na weby Narodniho pedagogického instituty.

1. Jak se imenuje slavny éesky podnik, ktery 3. Panu Novotnému je 35 let-a platnost jeho ob-
vyrabi klaviry? _ ¢anského prikazu prévé konéi. Proto si Zad3
a) Amati c) Petrof 0 novy prikaz. Jak dlouho bude panu Novot-
b) Moser d) Koh-i-noor nému platit jeho novy obcansky priikaz?
g : a) 5let c) 20 let
2. Brno je nejvétsim méstem Moravy a také b) 10 let d) 35 let
druhym nejvétsim méstem Ceské republiky.
Kolik obyvatel pfiblizné Zije v Brné? ~ 4. Pani Svobodovsj sj kupuje nové auto za 650 000
a) 400 000 c) 720 000 5 KE. Chce zaplatit v Hotovosti, ale prodejce ne-
b) 100 000 d) 1360 000. mize podle zikona tak velkou penézni &sstky
pfijmout. Jakou maximalni éastku v hotovosti
muzZe prodejce piijmout?
ER a) 100 000 K¢ c) 400 000 K¢
Zdroj: NPL www. cestina-pro-cizince.cz b) 270 000 K. d)-470 000 K¢




HERMIONA

socialné aktivizacni sluzba
pro rodiny s détmi
s migracni minulosti

Pomahame rodindm s détmi
prekonat obtizné situace.

Sluzba podporuje rodiny ve zvladani narocnych situaci, které
muzou ohrozit vyvoj ditéte. Rodice se na konzultacich setkavaji

se socialnim pracovnikem, ktery v pfipadé potreby dojednava

s integracnim pracovnikem podporu déti. Détem nabizime podporu
(individualni nebo skupinovou) zamérenou na zaclenéni do $kol,
podporu v uceni a pfipravé do Skoly, posileni socidlnich dovednosti.
S rodici reSime témata tykajici se zdravi, komunikace s Urady,
bydleni, posileni rodi¢ovskych kompetenci.

Rodindm nabizime i psychologickou podporu. V roce 2024 nasi
spolupracujici psychologové Alice Kourkzi a Igor Mikriukov podpofili
19 rodin.

Rodiny vyuZily také skupinovou podporu, zejména kurzy cestiny,
klubové aktivity, pfipravné seminafe k prijimac¢kdm na SS,
podporu Skolnich dovednosti a mentoring.

Podporeno bylo 47 rodin v Praze, 37 rodin ve Stredoceském
a 11 rodin v Libereckém kraji.

celkovy pocet rodin 95

pocet konzultaci 2982

Supervize: Lenka Simkova




jak dobfe znate pravidla pro Zivot cizincu v Cesku?

Kazdodenni situace mohou mit ne¢ekané pravni souvislosti— obzvlast pokud jde o pobyt nebo obcanstvi.
Vyzkousejte si kratky kvizinspirovany realnymi pripady a zjistéte, jak byste se v nich orientovali vy.

1. Seznamite se na dovolenév Egypté s UZasnym
dlovékem a chcete spolu Zit v Ceské republice.
Jaké postaveni mize Vase nova laska mit?

a) Dostane brzy obéanstvi, protoze Vy jste ob-
&an & obtanka CR.

b) Musi zadat o povolenf k pobytu.

c) Zadné postaveni mit nemuaze. NeZ by zde
mohl 3it, museli byste byt manzele.

d) Nic nepotfebujete vetit, mlzete ho vzit rov-
nou s sebou do CR a nemusite nic vyrizovat.

5. Rodite, ktefi uz maji v Ceské republice trvaly
pobyt, nyni privazeji do Ceské republiky svou
10letou dceru, ktera dosud bydlela v Kazach-
stanu u babi¢ky. Dcera musi po pfijezdu:

a) lhned se musi zapsat a zacit chodit do Ces-
~ ké skoly.

v

b) Nejprve se musi trochu naudit cesky, abif

mohla zaéit chodit do Ceské skoly.

c) Rodice ji mohou nechat zapsanou ve Skole
v Kazachstanu.

d) Musi pockat na ;atatek Ekolniho roku a pak
se zapsat do Skoly.

3. Rodi¢tim, ktefi pochazeji jeden ze Spanélska
a druhy z Makedonie a maiji v'Ceskeé republice
trvaly pobyt, se narodi dité. Dité:

a) Dostane Ceské obtanstvi, protoze se narodi-
lo v CR rodictim, ktefi zde maji trvaly pobyt.

b) Dité se muze samo Vv 18 letech prohlasit
¢eskym obcanem. Es

c) Rodiceis ditétem mohou podat zadost o ces-
ké obtanstvi po 5 letech trvalého pobytu.

d) Nema narok na obcanstvi, protoze jeho ro-
dice nejsou Ceti— dité dostane trvaly pobyt.

4. Cizinec s dlouhodobym pobytem, ktery ma za-
méstnani, najednou onemocni. Co udéla?

a) Jde normalné k |ékafi, posle do prace ne-
schopenku, bude pobirat nemocenskou.

b) NemUze jit ani k |ékafi. Cizinec s dlouhodo-
bym pobytem nemé verejné zdravotni pojis-
téni. Musf se |éCit sam nebo za lé¢bu platit.

c) Jde klékafi, ktery mu vystavi neschopenku,
ale nemocenskou jako cizinec pobirat ne-
mue. Podle zakoniku prace nema stejné
pracovné-pravni postaveni jako obtané CR.

Dy € ‘DZ QT :IP2AOAPO JUADIAS




Pomadhame cizincum
pfi hledani pradce.

Perspektiva — socialni rehabilitace je poskytovana pouze v Praze.
Pomaha s pracovnim uplatnénim nezaméstnanym migrantdm

a migrantkam z Prahy, zejména tém, ktefi jsou pfi vstupu na trh
prace vice znevyhodnéni (ndvrat do prace po rodi¢ovské dovolené,
Spatné zdravi, vék aj.). Nastrojem pomoci jsou individualni konzulta-
ce a skupinové vzdélavaci a podpurné aktivity (kurzy cestiny, semi-
nare — jobkluby, podptrna skupina). V roce 2024 pokracoval trend
narlstu poctu klientd i hodin pfimé prace ve sluzbé v disledku
vysokého poctu osob z Ukrajiny s do¢asnou ochranou, které

se snazi v CR integrovat do spoleénosti i na pracovni trh.

celkovy pocet klientd 97
pocet kliventﬁ, kvteh' E]s’péEné 27
nasli zaméstnani
pocet konzultaci 2026 (883 hodin konzultaci)
pocet hodin skupinové aktivity 550
pocet hodin kurzi cestiny 1070
celkem hodin pfimé prace 2503

Supervize: Lena Toms{




Ze kterych ze
klientj social

mi nejcastgji pPochazeji
nich sluzep Cic?
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Kurzy cestiny
pro cizince

Ucime cizince cesky.

V roce 2024 jsme usporadali 117 kurzUl v Praze, Koliné, Mladé
Boleslavi, Kladné a Liberci. Kurz( se zucastnilo celkem 413 déti,

73 teenagerl a 610 dospélych student(. Kurzy byly rozdéleny
podle vékovych skupin a Urovné jazykovych dovednosti. Nabizeli
jsme kurzy pro déti predskolniho a Skolniho véku, které se zamé-
fovaly na hravou formu vyuky s ddrazem na slovni zasobu a poro-
zumeéni. Pro dospélé ucastniky jsme organizovali jak zac¢atecnické
kurzy, zamérené na zakladni komunikaci, tak pokrocilé kurzy uréené
pro ty, ktefi jiz CeStinu aktivné vyuZivaji v praci Ci pfi studiu. Soucasti
vyuky byly pripravné kurzy na zkousky A2 i pripravné kurzy na pfi-
jimaci fizeni na stfedni skoly. Kurzy byly zaméfeny na rozvoj jazyko-
vych dovednosti a adaptaci na Ceské prostredi, pricemz kladly ddraz
na praktickou komunikaci a porozuméni Ceské kulture. Diky nasim
zkusenym lektorlm jsme mohli nabidnout kvalitni vyuku
prizpdsobenou potfebam jednotlivych ucastnika.

pocet studijnich skupin

Praha 62

Stredocesky kraj 44

Liberecky kraj 11

celkem 117

pocet vyucovacich hodin 3091

pocet ucastnikl kurzd — déti 413

pocet ucastnikt kurzli — teenagert 1070

pocet ucastnikl kurzd — dospélych 610

pocet lektoru 39

house (ENG)
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Ceétina neni jednoducha,
ale o to zajimavéjsi.

| kdyZ maji néktefi studenti vyhodu diky jazykoveé piibuznosti,
tedtina je Casto prekvapi. Napriklad takzvani faledni pratele”

—slova, kterd znéji znamé, ale znamenajl néco uplné jiného —
dokazou poradné zamotat hlavu.

»

panna (ITA)
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Dobrovolnicky
program

Vytvarime prostor pro setkavani
a vzdjemné pozndvani Cechu a cizincd.

Nasi dobrovolnici v roce 2024 pomahali détem s domacimi Ukoly

a ucivem, které je pro vicejazycné déti kvli jazykové bariére naroc-
né na porozumeni. Dobrovolnici pro déti pripravovali také volnoca-
sové vyziti: hry s ¢estinou, konverzaéni a postfehové hry, sportovni
aktivity v blizkosti bydlisté. Dospéli klienti dobrovolnického progra-
mu mohli vyuZzit online konverzacni klub Babylon, na ktery si nase
dobrovolnice pfipravovaly zajimava témata k diskusi (bydleni sna,
Ceské a svétové zvyky, ekologie a Zivotni styl, svatky, jidlo a dalsi).

V ramci individualniho mentoringu dobrovolnici podpofili napriklad
klienty pfipravujici se k pobytovym zkouskam, klienty trénujici kon-
verzaci k zapojeni se v pracovnim kolektivu ¢i klienty seznamuijici se
s ¢eskymi zvyky a redliemi atp.

Vsem dobrovolnikim dékujeme za ¢as a porozuméni, které nasim
klientdm vénuji.

individualni skupinové
mentoring doucovani

Praha 14 17

POCET KLIENTU

Stfedocesky kraj 7 10

Liberecky kraj 6 14

celkem 27 41

celkovy pocet klubi a akci 35

pocet ucastnikt klubt a akci 96

pocet dobrovolnikd 38

pocet hodin prace dobrovolniki 548,05

Supervize pracovnik( a dobrovolnikd: Alice Kourkzi




Staéi hodina tydné.

Prostor pro pratelstvi.

Kazdy by mel mit moznost domluvit se v zemi, kde Zije,”

¥ika Stépanka, kterd je dobrovolnic

(v CIC uz vice nez dva roky.

Vénuje se individualnimu mentoringu — doucuje klientku

7 Vietnamu; pomaha ji se Skolnimi

Ukoly i sloZitéjsi latkou.

Casto si ale také prosté povidaji o vsem mozném.
7 mentoringové dvojice tak postupné vzniklo

pevné pratelstvi.

Pro¢ se Stépanka rozhodla pro dobrovolnictvi? Chtéla ziskat
;kugenosti s praci s lidmi, poznat néco nového —a hlavné

pomahat cizincam, aby se mohli rozmluvit, sdilet svdj nazor
a sivotni ptibéh. Diky lidem, jako je Stépanka, mohou cizinci

v Cesku nachazet nejen podporu p

¥ uceni, ale i pocit pfijetd

5 soundlegitosti. Dobrovolnictvi ma obrovsky smysl —dékuje-
me viem, kdo se rozhodli venovat svilj ¢as, energii a srdce.

13
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Dalsi vzdelavani

Predavame zkusenosti s vyukou cestiny.
Vzdelavame uredniky verejné spravy
a socidlni pracovniky.

Oddéleni dalSiho vzdélavani se dlouhodobé venuje vzdélavani soci-
alnich pracovnikd, urednik( verejné spravy, pedagogickych pracov-
nik¥ a lektor(, a také tvorbé vyukovych material( pro vicejazyéné
Zaky a studenty.

V roce 2024 jsme realizovali dva rekvalifikacni kurzy akreditované
MSMT Lektor/lektorka dalsfho vzdélavani s 15 U&astniky, z nich?
9 Uspésné sloZilo zavérecnou zkousku.

Probéhly také tfi vzdélavaci programy Integrace cizinct — zdklad-
ni minimum (akreditované MPSV a MV) pro socialni pracovniky
a Uredniky verejné spravy. Zucastnilo se jich celkem 36 osob

(22 socialnich pracovnik(, 16 urednik(). Obé akreditace se
podafilo prodlouZit a v roce 2025 planujeme nabidku
akreditovanych program( rozsifovat.

Ve spolupraci s MPSV a UP CR jsme pfipravili novy kurz Komunikace
s cizinci na miru pro EURES poradce, ktery probéhl dvakrat v Praze
a dvakrat v Brné. Zucastnilo se ho celkem 51 lidi z celé republiky.
Pedagogickym pracovnikiim a lektordm jsme nabidli osm worksho-
pl zamérenych na vyuku ¢estiny jako druhého jazyka (72 ucasti)

a po cely rok poskytovali metodickou podporu a vyukové materidly
z dilny CIC: Nectu, nepisu, ucim se Cesky, Cesky raz dva a Cesky raz
dva 2.

17

287,5

175




Milé a mili s . ..
it polupracujici,
lektofi a lektorky, dobrovolr;ice 14 .
a dobrovolnici, studenti 15 ....

a studentky, klienti a klientky,

podporujici — dékujeme vdm

PPIURE 7 A A
pravni organy i vsichni 1 6 .

4 .I ..

(tajenka).
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12.
8§
14.
12
16.
17.

O co mize pozadat cizinec po 10 letech zZivota v CR?

Kdyz mluvime ukrajinsky a fekneme slovo ,,pohoda® co to znamena cesky?
,Tahnout za jeden provaz.”

Cast Prahy, kde CIC sidli.

Zemé mimo Evropu, z€ které do CIC pfichazi Epanélsky hovotici krajane.
Hlavni bariéra, kterou musi migranti prekonavat, je bariéra...

Slovo, které v neziskovce slychame nékolikrat denhé.

Dobrovolnik, ktery se individualné vénuje jednomu Klientovi nebo rodiné.
Filmovy dokument 0 teenagerech z Ukrajiny a Ruska.

Prvni mimoprazska pobocka CIC.

Zena, ktera déla skvélé véci bez naroku na odménu.

Sluzba CIC, ktera pomaha rodindm a détem.

Sluzba CIC, ktera pomaha nezaméstnanym.

v CR si obvykle zouvame boty, kdyz pfijdeme na...

Co déavaji dohromady viechny zemé, more, hory a oceany?

Proces, kdy se z ,nove prichozich® stavaji sousedé.

Kolik let musi obvykle cizingi zit v CR, aby mohli pozadat o trvaly pobyt?

15
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Finance

Rozvaha Vykaz zisku a ztraty

dlouhodoby majetek celkem 130 spotfebované nakupy a nakupované sluzby 5737
dlouhodoby hmotny majetek celkem 70 osobni naklady 19 667
opravky k DHM -70 ostatni naklady 144
kratkodoby majetek celkem 9342 naklady celkem 25548
pohledavky celkem 425 Vynosy v tis. K¢

kratkodoby financni majetek celkem 8728 provozni dotace 21182
jind aktiva celkem 189 prijaté prispévky 2190
aktiva celkem 9472 trzby za vlastni vykony a za zbozi 1777

PASIVA v tis. K¢ ostatni vynosy 405

vlastni zdroje celkem 7 706 vynosy celkem 25554
jméni celkem 4275 vysledek hospodareni pied zdanénim

vysledek hospodareni celkem 3431 Vysledek hospodareni po zdanéni

cizi zdroje celkem 1766

kratkodobé zavazky celkem 1681

jina pasiva celkem 85

pasiva celkem 9472

Rozpis ptijatych neinvesti¢nich dotaci v K¢

Prostiedky statniho rozpoctu v celkové vysi 15 646 443 K¢

B MPSV 71%

u MV 3%
Kraje 23%
B Obce 3%

Prostfedky mést, kraji a obci a ostatni v celkové vysi 5 535 725 Ké
Liberecky kraj: Podpora integrace narodnostnich mensin a cizinca

MPSV: Podpora socidlnich sluzeb s nadregionalni ¢i celostatni plsobnosti (socidlni poradenstvi, SAS) 13 384 300,00
MPSV: Podpora registrovanych socidlnich sluzeb na Uzemi HMP (socidlni rehabilitace) 1267 000,00
MPSV: Sluzby v oblasti podpory rodiny 412 684,00
MV: Rozvoj dobrovolnické sluzby 63 000,00
MV: Integrace cizincl (Asistence na pracovistich OAMP) 519 459,00

278 079,00

MHMP: Podpora registrovanych socidlnich sluZeb (socidlni poradenstvi, socialni rehabilitace)

2197 000,00

MHMP: Podpora registrovanych socidlnich sluzeb (SAS)

1230 000,00

MHMP: Program v oblasti podpory aktivit integrace cizinct 999 000,00
MHMP: Program celoméstské podpory vzdélavani 60 000,00
MHMP: Program v oblasti rodinné politiky 184 000,00
MC Praha 3: Sociélni sluzby 41 100,00
MC Praha 3:, Prazdninova ¢estina“ 10 000,00
MC Praha 8: SAS 30 000,00
MC Praha 13: Oblast socialnich a navaznych sluzeb a rodinné politiky 30 000,00
Mésto Jablonec nad Nisou: Podpora registrovanych socialnich sluzeb 69 000,00
Mésto Kolin: Socialni poradenstvi, Jazykova podpora déti s OMJ 129 990,00
Mésto Kutna Hora: Socidlni poradenstvi 50 000,00
Mésto Liberec: Socialni poradenstvi 88 316,00
Mésto Mlada Boleslav: Podpora integrace cizinctl 71 500,00
Mésto Nymburk: Socialni poradenstvi 52 740,00
Mésto Hotovice: Socidlni poradenstvi 15 000,00

Vyvoj a stav fondu v tis. K¢ Clenéni nakladii v tis. K¢

k1.1.2024 k 31.12. 2024 naklady na hlavni ¢innost 25548
finanéni dary 4074 3597 néklady na doplrikovou ¢innost 0
nefinancni dary 169 74 naklady celkem 25548
viceleté projekty 0 604

k1.1.2024

k 31.12.2024

pocet zaméstnancu 38

38

velikost tvazkd

30,65

30,4




Zprava nezavislého auditora o vyhotoveni Ucetni zavérky CIC, o. p. s. za rok 2024 byla vyhotovena
auditorskou firmou 22 HLAV s. r. 0., Vieboficka 82/2, 400 01 Usti nad Labem.

K 22HLAV

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

uréena zakladateli organizace Centrum pro integraci cizincd, o.p.s.

Zprava o ovéfeni Géetni zavérky

Vyrok auditora

Provedli jsme audit Géetni zavérky organizace Centrum pro integraci cizincl, o.p.s.(ddle také ,Organizace")
sestavené na zakladé ceskych ucetnich predpist, kiera se sklada z rozvahy k 31.12.2024, vykazu zisku a
ztraty za rok konéici 31.12.2024 a pfilohy této Ucetni zavérky, véetné vyznamnych (materialnich) informaci o
pouZitych GEetnich metodach. Udaje o Organizaci jsou uvedeny v bod& 1. pfilohy této Ggetni zavérky.

Podle naseho nazoru Getni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv organizace Centrum
pro integraci cizincl, o.p.s. k 31.12.2024 a naklada a vynosl a vysledku jejiho hospodareni za rok
konéici 31.12.2024 v souladu s ¢eskymi Ucetnimi pfedpisy.

Zaklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zakonem o auditorech a standardy Komory auditorti Ceské republiky pro
audil, kterymi jsou mezinarodni standardy pro audit (1SA), pfipadné dopln&né a upravené souvisejicimi
aplikaénimi doloZzkami. Na3e odpovédnost stanovena témito pfedpisy je podrobnéji popsana v oddilu
Odpovédnost auditora za audit Géetni zavérky. V souladu se zdkonem o auditorech a Etickym kodexem
piijatym Komorou auditord Ceské republiky jsme na Organizaci nezavisli a spinili jsme i dal3i etické
povinnosti vyplyvajici z uvedenych pfedpist. Domnivame se, Ze dikazni informace, které jsme shromazdili,
poskytuji dostateény a vhodny zaklad pro vyjadfeni nadeho vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyroéni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zakona o auditorech informace uvedené ve vyrocéni
zpravé mimo Gcetni zavérku a nasi zpravu auditora. Za ostatni informace odpovida feditelka Organizace.

Na$ vyrok k Gcetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Presto je vSak soucasti naSich povinnosti
souvisejicich s ovéfenim ucetni zavérky seznamit se s ostatnimi informacemi a posoudit, zda ostatni
informace nejsou ve vyznamném (materidlnim) nesouladu s Géetni zavérkou &i s nadimi znalostmi o Géetni
jednotce ziskanymi b&éhem ovéfovani uetni zavérky nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako vyznamné
(materialné) nespravné. Také posuzujeme, zda ostatni informace byly ve viech vyznamnych (materialnich)
ohledech vypracovany v souladu s pfisludnymi pravnimi predpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni
informace splfiuji poZadavky pravnich pfedpisi na formalni naleZitosti a postup vypracovani ostatnich
infarmaci v kontextu vyznamnosti (materiality), tedy zda pfipadné nedodrZeni uvedenych poZzadavki by bylo
zpUsobilé ovlivnit Usudek €inény na zakladé ostatnich informaci.

Na zéakladé provedenych postupt, do miry, jiz dokdZeme posoudit, uvadime, Ze

e ostatni informace, které popisuji skuteénosti, jez jsou téZ pfedmétem zobrazeni v Ugetni zavérce, jsou ve
viech vyznamnych (materidlnich) ohledech v souladu s Uéetni zavérkou a

e ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi pfedpisy.

Dale jsme povinni uvést, zda na zakladé poznatki a povédomi o Organizaci, k nimz jsme dospéli pfi
provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materialni) vécné nespravnosti. V ramci
uvedenych postupd jsme v obdrZenych ostatnich informacich Zadné vyznamné (materialni) vécné
nespravnosti nezjistili.

Odpovédnost feditelky a dozoréi rady Organizace za ucetni zavérku

Reditelka Organizace odpovida za sestaveni (cetni zavérky podavajici vérny a poctivy obraz v souladu
s ¢eskymi Gcetnimi pfedpisy, a za takovy vnitini kontrolni systém, ktery povaZuje za nezbytny pro sestaveni
ucetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamne (materialni) nespravnosti zpisobené podvodem nebo

chybou.




MANAGEMENT CIC V ROCE 2024:

Anna Marie Vinaricka (feditelka)

Lucie Ditrychova (manazerka socidlnich sluzeb, zastupkyné reditelky)
Lucie Jandova (manaZerka financniho oddéleni)

Michala Musilova (manaZerka regiont)

Daniela Bohacova (manaZerka programu)

Supervize vedeni: Svétlana Vrabelova Pokorna
Spravni rada CIC: Kamila Strachoriova (predsedkyné spravni rady), Karolina Dobidsova, Véra Polo
Dozoréi rada CIC: Karel Sedivy (pfedseda dozoréi rady), Hana Solafova, Milan Stemberg
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Kontakty

Centrum pro integraci cizincd, o. p. s.
IC: 26631997

fakturacni adresa: Pernerova 10/32, 186 00 Praha 8
+420 704 600 700, info@cicops.cz, www.cicops.cz

bankovni{ spojeni: CSOB 272037667/0300
datova schranka: dmia22y

Pobocky

Praha

Pernerova 10/32

186 00 Praha 8

+420 704 600 700, info@cicops.cz

Kolin

Zahradni 46

280 02 Kolin

+420 774 866 838, kolin@cicops.cz

Liberec

Moskevska 638/8

460 01 Liberec

+420 735 752 467, liberec@cicops.cz

Poradenska mista

Hofovice

Palackého ndm. 640/34 (MU Hoftovice)
268 01 Horovice

+420 605 215 649, horovice@cicops.cz

Jablonec nad Nisou

E. Floridnové 1736/8 (Spolkovy ddm)

466 01 Jablonec nad Nisou

+420 735 752 467, jablonecnn@cicops.cz
Mélnik

Namésti Miru 51 (MU Mélnik)

276 01 Mélnik

+420 735 755 200, melnik@cicops.cz

Mlada Boleslav

Dukelska 1093 (DUm kultury)

293 01 Mlada Boleslav

+420 735 755 200, mboleslav@cicops.cz

Kladno

Namésti Svobody 1460

272 01 Kladno

+420 735 173 719, kladno@cicops.cz

Litoméfice

Mirové ndm. 167/36

412 01 Litomérice

+420 704 977 967, litomerice@cicops.cz

Kutnda Hora

Na Naméti 416 (Knihovna Kutnd Hora)
284 01 Kutna Hora

+420 774 866 838, khora@cicops.cz

Nymburk

Palackého trida 449/64

288 02 Nymburk

+420 737 293 359, nymburk@cicops.cz
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| V ROCE 2025 NAS MUZETE PODPORIT ZDE:

Centrum pro integraci cizincQ, o. p. s.
WWW.cicops.cz
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